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Satzung des Digital Media Institute

(Stand 22.01.2020)

Praambel

Die Menge Digitaler Screens in offentlichen Bereichen nimmt seit Jahren zu. Eine
Vielzahl groRer und kleiner Anbieter etabliert Netzwerke aus hunderten bis
tausenden Digitaler Screens im Einzelhandel, in Shopping Malls, in Bahnhofen,
Flughafen, an Strallen und Autobahnen. Diese Screens sind in zunehmendem
Masse auch digital vernetzt und koénnen flexibel und datengetrieben
(programmatisch) angesteuert werden. Sie werden dazu aus einer Vielzahl an
Sensoren (Trackingtechnologien, Smartphones etc.) mit Daten versorgt.

Es entsteht ein digitales und vernetztes Okosystem im éffentlichen Raum, das unter
dem Sammelbegriff "Digital Out of Home" oder DOOH zusammengefasst wird.

Digital Out of Home ist - wie der Name schon sagt - ein Medium der Au3enwerbung
und hat wesentliche Leistungsmerkmale mit den Medien der Kklassischen
Aulenwerbung gemeinsam: Reichweitenmedium mit One-to-Many Charakteristik
(gegeniber One-to-One Charakteristiken in der Online-/Mobilewerbung), Verortung
im  offentlichen Raum; Nutzungsverhalten der Zielgruppen haufig in
Passagesituationen, gelegentlich auch in Wartesituationen.

Gleichzeitig ist Digital Out of Home ein digitales Medium, das flexibel und
datengetrieben angesteuert werden kann und ein Zielgruppentargeting ermdglicht.
Damit bietet es einige der Nutzungsmaglichkeiten der Online- und Mobile Medien.

Das rasante Wachstum der Branche wund die damit einhergehende
Untbersichtlichkeit der Angebote erzeugt branchenweite Bedarfe hinsichtlich
Vereinheitlichung und  Strukturierung des Mediums sowie einheitlicher
Marktforschungsansatze bis hin zu qualifizierten Ausbildungsangeboten fir Fach-
und Fihrungskrafte.

Das Digital Media Institute hat es sich zum Ziel gesetzt, die Branche mit fundierten
Forschungsarbeiten zu den Zukunftsthemen des Mediums Digital Out of Home zu
unterstlitzen. Mit der Etablierung von Wissensnetzwerken setzt sich das Institut fir
ein hohes Mal} an Know How und Professionalitat bei allen Branchenvertretern ein.
In enger Kooperation mit Forschung, Praxis und Lehre entwickelt das Institut
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Schulungen und berufsbegleitende Lehrgange und sorgt damit flr die fachliche
Exzellenz des Personals auf allen Flihrungsebenen.

Das Digital Media Institute ist vollkommen neutral. Agenturen, Netzwerkanbieter und
Technikanbieter sollen sich gleichberechtigt im Institut vertreten flihlen. Unser
gemeinsames Anliegen ist die Fortentwicklung und Professionalisierung des
Mediums und der Branche.

§ 1 Zweck des Institutes

1. Das Digital Media Institute fuhrt Forschungsarbeiten zu wichtigen
Zukunftsthemen der Branche durch, wie z.B. zur Entwicklung einheitlicher
Standards flr die Marktforschung, zur Positionierung von DOOH im Mediamix,
zu effizienten Marketinginstrumenten fur DOOH, zur Konvergenz mit anderen
digitalen Medien und zielgruppengenauem Targeting, aber auch zu
Sicherheitskonzepten, Datenschutz, Electronic Privacy und technischen
Standards. Dazu arbeitet das Institut mit Branchenverbanden, universitaren
Einrichtungen und fuhrenden Marktforschungsunternehmen zusammen. Alle
Studien werden in enger Zusammenarbeit mit Vertretern der teilnehmenden
Unternehmen erstellt. Die Ergebnisse der Forschungsarbeiten kommuniziert das
Institut an die teilnehmenden Unternehmen und leitet konkrete Empfehlungen
daraus ab.

2. Das Digital Media Institute will die zeitgemale, weiterbildende Instanz fir die
Fachkrafte der Branche sein. In enger Kooperation zwischen Praxis, Forschung
und Lehre werden berufsbegleitende Lehr- und Studiengénge angeboten, die
sich an den gegenwartigen und zukinftigen Anforderungen des Marktes
orientieren.

3. Das Digital Media Institute Uberprift in Zusammenarbeit mit den
Branchenverbanden die Einhaltung der von den Verbanden vorgegebenen
kaufmannischen und technischen Standards sowie Standards fir Marktforschung
bei den teilnehmenden Unternehmen. Das Institut fihrt dazu Audits durch und
erstellt Audit-Reports.

4. Das Netzwerk, in welchem sich die Manager der Digital Out of Home Branche zu
regelmafigen Veranstaltungen treffen, dient dem Austausch von Wissen sowie
der Férderung des Forschungs- und Ausbildungsgedankens, der Aktualisierung
der Weiterbildungsziele sowie der marktgerechten Positionierung des Instituts.
Die Teilnahme an diesem Netzwerk ist den oberen FlUhrungsebenen der
Unternehmen (Geschéftsflhrer, Bereichs- oder Abteilungsleiter) vorbehalten und
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bildet eine freie Organisationsform, in der die Teilnehmer strategische Initiativen
zur Forderung der unter Ziffer 1 bis 3 definierten Zwecke entwickeln.

Die Finanzierung des Instituts erfolgt durch leistungsgerechte und einheitliche
Teilnahmegebuhren der teilnehmenden Unternehmen. Die Teilnahmegebuhr
berechtigt zum Bezug aller Publikationen und Informationen zu
Forschungsergebnissen und Studien, zur Information iber aktuelle und geplante
Initiativen und die Teilnahme an allen damit verbundenen Workshops und
Veranstaltungen des Instituts wie Netzwerkveranstaltungen und Arbeitsgruppen-
treffen. Ausgenommen sind kostenpflichtige Schulungsveranstaltungen (DMI
Academy).

§ 2 Name, Sitz, Geschéftsjahr

Der Name der Gesellschaft ist “DMI Digital Media Institute GmbH”.
Sitz des Instituts ist Miinchen

Das Geschéftsjahr ist das Kalenderjahr.

§ 3 Organe des Instituts

Organe des Instituts sind das Prasidium, bestehend aus den Geschaftsfuhrern
der ,DMI Digital Media Institute GmbH“ und/oder lhrem Prasidenten, der
Vorstand und der Beirat.

Die Tatigkeiten von Mitgliedern in den Organen Vorstand und Beirat sowie von
Ehrenprasidenten sind rein ehrenamtlich.

Vorstande, Beirate und Ehrenprasidenten werden nicht durch das Institut
vergutet und sind von jeglicher Haftung freigestellt.

§ 4 Teilnehmerkreis & Ehrenmitglieder

Naturliche Personen, sowie Personenvereinigungen oder juristische Personen
(Gesellschaften) erhalten gegen eine jahrliche Teilnahmegebihr die jeweils
aktuellen Forschungsergebnisse und Studien des Instituts (in Form von
Ubersichtsartigen Zusammenstellungen und mit Ausnahme von kostenpflichtigen
Daten z.B. der Public & Private Screens Studie) sowie Informationen Uber
aktuelle und geplante Initiativen und die geplanten Branchenveranstaltungen.
Enthalten in der Teilnahmegebihr ist die Teilnahme an samtlichen
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Veranstaltungen des Instituts mit Ausnahme kostenpflichtiger
Schulungsveranstaltungen (DMI Academy).

Die Organe des Instituts werden aus dem Teilnehmerkreis besetzt.

Zu Ehrenmitgliedern des Instituts kdnnen Personlichkeiten durch das Prasidium
ernannt werden, die die Ziele des Instituts im besonderen MalRe und nachhaltig
fordern oder geférdert haben. Das Vorschlagsrecht fir die Ernennung zum
Ehrenmitglied steht ausschliellich dem Préasidenten und dem Vorstand zu.
Ehrenmitglieder zahlen automatisch zum Teilnehmerkreis.

Die Vertretung der teilnehmenden Unternehmen in den Gremien und
Veranstaltungen des Instituts ist auf die oberen Flihrungsebenen
(Geschéftsfuhrer, Bereichs- oder Abteilungsleiter) begrenzt und ohne
Genehmigung des Instituts nicht auf Dritte Gbertragbar.

§ 5 Teilnahmegebiihren und Leistungen

Alle Unternehmen, Vereinigungen oder naturlichen Personen, die die regularen
Leistungen des Instituts in Anspruch nehmen, zahlen eine jahrliche
Teilnahmegebhr.

Die regularen Leistungen des Instituts umfassen die Durchflihrung von
Forschungsprojekten und die Erstellung von Studien, Initiativen im Forschungs-
und Bildungsbereich, die Ausrichtung von Workshops im Rahmen dieser
Initiativen und die Organisation von Branchenveranstaltungen und
Diskussionsforen. Die Entrichtung der jahrlichen Teilnahmegebiihr berechtigt
zum Bezug aller mit den genannten Leistungen verbundenen Publikationen und
Informationen sowie zur Teilnahme an allen diesbzgl. Veranstaltungen mit
Ausnahme von kostenpflichtigen Schulungsveranstaltungen (DMI Academy) und
kostenpflichtigen Daten z.B. der Public & Private Screens Studie.

Die Hohe der Teilnahmegebuhr wird jahrlich durch Beschluss des Vorstandes
festgelegt und durch einfache Mehrheit im Beirat bestatigt.

Abweichungen von der regularen Teilnahmegeblhr fir Netzwerke, Agenturen
und Dienstleistungsunternehmen kdénnen ausschlieldlich flr kleine und
mittelstandische Unternehmen vereinbart werden. Die Entscheidungshoheit
obliegt der Geschéftsflihrung des Instituts.

Die Teilnehmer erhalten keine Gewinnanteile und in ihrer Eigenschaft als
Teilnehmer auch keine sonstigen Zuwendungen aus Mitteln des Institutes. Sie
haften nicht flr das Institut.
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Die Teilnehmer kdnnen jederzeit aus dem Teilnehmerkreis austreten; bei Austritt
aus dem Teilnehmerkreis erhalten die Teilnehmer weder eingezahlte Betrage
zurick noch haben sie irgendeinen materiellen und/oder immateriellen Anspruch
an das Institut. Die Zugehorigkeit zu den Organen des Instituts endet fur einen
Teilnehmer mit dem Ausscheiden aus dem Teilnehmerkreis.

Es darf keine Person durch Ausgaben, die dem Zweck des Instituts fremd sind,
oder durch unverhaltnismaflig hohe Verglitungen begunstigt werden.

Das Institut ist politisch, wirtschaftlich und konfessionell neutral.

Teilnahmegebtihren, Zahlungen oder Zuwendungen dirfen nicht gegen diesen
Grundsatz verstolden oder ein anderes als die Ziele der Satzung verfolgen.

§ 6 Prasidium und Geschéftsfithrung

Das Prasidium besteht aus den Geschéftsfuhrern der ,DMI Digital Media Institute
GmbH?”. Diese bestimmen aus ihrer Mitte den Préasidenten. Der Prasident bestellt
dariber hinaus aus den Reihen des Vorstandes einen Vizeprasidenten. Der
Vizeprasident wird fir die Dauer von 2zwei Kalenderjahren ernannt.
Verlangerungen der Vizeprasidentschaft sind hierbei moglich. Der Préasident
entscheidet mindestens 3 Monate vor Ablauf der Vizeprasidentschaft Gber eine
Neubestimmung oder Verlangerung.

Das Prasidium bestimmt die Vorstandsmitglieder, den Vorstandsvorsitzenden
und die Ehrenprasidenten.

Zu Ehrenprasidenten kodnnen bekannte Branchenpersonlichkeiten ernannt
werden; die Ehrenprasidenten unterstitzen und reprasentieren das Institut durch
Ihren prominenten Bekanntheitsgrad und hohes Ansehen in der Branche.

Dem Prasidium obliegt die Kontrolle des Vorstandes, die strategische
Weiterentwicklung des Instituts und die Entscheidung Gber Kooperationen.

Entscheidungen Uber die Eingehung rechtlicher Verpflichtungen und Vertretung
des Instituts gegenuber Dritten werden allein durch den bzw. die Geschaftsfiuhrer
wahrgenommen.

§ 7 Der Beirat

Der Beirat wird vom Vorstand fur die Dauer von zwei Kalenderjahren ernannt.
Verlangerungen der Beiratstatigkeiten sind hierbei mdglich. Uber die
Neubestimmung oder Verldngerung wird  turnusgemafll auf den
Vorstandssitzungen entschieden. Es sollten mindestens 3 und maximal 18
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Personen aus dem Teilnehmerkreis des Instituts zum Beirat berufen werden. Die
Zusammensetzung des Beirates soll die Markte und Gruppen der Branche
gleichgewichtig widerspiegeln. Der Beirat gibt sich eine Geschaftsordnung, die
insbesondere die Beachtung der kartellrechtlichen Regeln bei der Beiratstatigkeit
berlcksichtigt. Die Zugehorigkeit zum Beirat endet mit dem Ausscheiden aus
dem Teilnehmerkreis.

Der Beirat sorgt fur und Uberwacht eine ausgewogene Balance und Qualitat
zwischen Netzwerken, Lieferanten/Integratoren und Agenturen/Kunden im
Teilnehmerkreis.

Der Beirat reprasentiert den Teilnehmerkreis und die Ziele bei den
Veranstaltungen des Instituts.

Der Beirat berat den Vorstand und das Prasidium im Hinblick auf den
Aktivitatenplan.

§ 8 Der Vorstand

Der Vorstand besteht aus mindestens drei und hdchstens neun
stimmberechtigten Personen (aber immer einer ungeraden Anzahl). Der Vorstand
wird flr die Dauer von jeweils 2 Kalenderjahren durch das Prasidium ernannt.
Eine Verlangerung des Vorstandsmandats ist hierbei moglich. Das Prasidium
entscheidet mindestens 3 Monate vor Ablauf der Vorstandstatigkeit Uber eine
Verlangerung oder Neubenennung des Vorstandsmandats. Die Zugehdrigkeit
zum Vorstand endet mit dem Ausscheiden aus dem Teilnehmerkreis.

Der Vorstand berichtet an das Prasidium.

Scheidet ein Mitglied des Vorstandes vor Ablauf der Amtsdauer aus, kann ein
neues Mitglied vom Prasidium bis zur darauffolgenden turnusméagigen Bestellung
benannt werden.

Die Zusammensetzung des Vorstandes soll die Markte bzw. Gruppen der
Branche widerspiegeln.

Der Vorstand entwickelt die strategischen Aktivitdten des Instituts. Er hat
insbesondere folgende Aufgaben:

a. Er erarbeitet im Zusammenwirken mit dem Préasidenten das Konzept und
die Umsetzung des Instituts.

b. Er bereitet die Beschllisse der Beiratsversammlung vor und unterstitzt den
Prasidenten bei deren Umsetzung.
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c. Erorganisiert die Offentlichkeitsarbeit.

Der Vorstand gibt sich eine Geschaftsordnung, die insbesondere die Beachtung der
kartellrechtlichen Regeln bei der Vorstandstatigkeit bertcksichtigt.

Die Vorstande Uben Ihr Ehrenamt in folgenden Bereichen aus (die Verantwortung fir
einzelne Vorstandsbereiche kann auch durch Prasidiumsmitglieder oder
Beiratsmitglieder ibernommen werden):

Vorstandsvorsitzender: Reprasentation des Instituts und des Vorstandes, Beratung
und Unterstlitzung in den Gebieten Public Relations/Offentlichkeitsarbeit und
Pressepolitik.

Vorstand (Markt-)Forschung & Standards: Beratung und Unterstlitzung bei der
Entwicklung von Standards und Konzepten fir einheitliche Marktforschung.
Entwicklung des ,Digital Day“ zum Zielgruppentargeting iber mehrere digitale
Kanale. Anbindung und Zusammenarbeit mit anderen Instituten & Organisationen
wie z.B. Marktforschungsunternehmen.

Vorstand Strategie & Akademie: Beratung und Unterstltzung bei der Entwicklung der
strategischen Ausrichtung des Instituts sowie bei der Entwicklung der Statuten,
bei der Analyse der Geschaftsrisiken und der Steuerung der Geschéftsbereiche.
Entwicklung und Steuerung der Kommunikationswege in die Branche, der
Strategien zur Auslastung der Ausbildungsangebote, der Entwicklung der
Ausbildungsangebote, E-Learning, und bei der Anbindung von und
Zusammenarbeit mit anderen Instituten & Organisationen.

Vorstand Politik & Verbande: Beratung und Unterstlitzung bei der Entwicklung und
Steuerung von effizienten Kommunikationswegen zu Behérden, Ministerien und
Verbanden. Entwicklung von Kooperationsmodellen mit Verbanden; Initiative fur
und Abstimmung von Regelwerken flir die Branche inkl. Zertifizierungsrichtlinien
und -prozesse.

Vorstand Marketing & Netzwerk: Beratung und Unterstitzung bei der
Marketingplanung und Mediaplanung, Organisation von
Branchenveranstaltungen, Roadshows und Konferenzen. Entwicklung von
Strategien, das Netzwerk an das Institut zu binden und weitere Netzwerkpartner
zu gewinnen. Strategische Ausrichtung der Netzwerkveranstaltungen.

Vorstand Business Development: Beratung und Unterstitzung bei der
wissenschaftlichen und wirtschaftlichen Weiterentwicklung des Instituts;
Etablierung von Kooperationen und Partnerschaften mit wissenschaftlichen
Einrichtungen, Bildungseinrichtungen und Partnern aus der Wirtschaft. Kreative
Entwicklung und Umsetzung von plattformlbergreifenden Konzepten. Aktive
Entwicklung des Konvergenzgedankens im Hinblick auf andere digitale Medien
und den stationdren Handel.
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Vorstand Technologie & Services: Beratung und Unterstitzung bei der Entwicklung
von Innovations-Strategien flir die Branche. Strategische Bewertung
technologischer Innovationen; Erstellung von Kosten-/Nutzen-Analysen.
Entwicklung und Kommunikation von technologischen Branchen-Standards
sowie Erstellung von Mustervertragen und Vereinheitlichung von Service Level
Agreements.

Vorstand Agentur-Netzwerk: Beratung und Unterstitzung zur Entwicklung und
Steuerung von effizienten Kommunikationswegen zu Spezialmittlern, Media-
Agenturen und Kreativagenturen. Uberwachung der Weiterentwicklung des
Instituts im Hinblick auf die Interessenlage der Agenturen und Werbekunden.
Sicherung und Wahrung der allgemeinen Interessen der teilnehmenden
Agenturen.

§ 9 Ordentliche Vorstands- und Beiratsversammlungen

1. Mindestens zweimal im Jahr findet eine ordentliche Vorstands- und
Beiratsversammlung statt. Die Vorstandsversammlung und die Beiratssitzung
kénnen gemeinsam durchgefiihrt werden. Die Beiratssitzung dient dem Bericht
des Vorstandes an den Beirat und der Verabschiedung von beiratsrelevanten
Themen laut Satzung.

2. Der Geschéftsfuhrer des Instituts fuhrt die Versammlungen.

3. Unter Angabe von Ort, Zeit und Tagesordnung ist den Vorstands- und
Beiratsmitgliedern die Einladung zur Versammlung spétestens zwei Wochen vor
dem Termin zuzusenden.

4. Es muss mindestens die Halfte der gewahlten Vorstands- und Beiratsmitglieder
anwesend sein, um eine gultige Abstimmung durchzufihren.

5. Fir die Berechnung der Frist ist der Tag der Absendung malgeblich.

6. Antrage, die auf die Tagesordnung gesetzt werden sollen, miissen dem Vorstand
sechs Wochen, bei einer aulerordentlichen Versammlung eine Woche vor dem
Sitzungsbeginn, eingereicht sein. Die Termine der Vorstands- und
Beiratssitzungen werden zu Beginn des Jahres festgelegt.

7. Uber Antrage gem. Ziff. 6 kann die Versammlung ebenfalls beschlieRen.

8. Jedes ordentliche Mitglied des Vorstandes und des Beirats hat eine Stimme.
Beschllisse kdnnen nur mit der Zustimmung des Prasidiums gefasst werden.
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